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ACTA N° 549 CC HOGAR CASA NOSTRA — 2022

FECHA: Bogota D.C., Febrero, 9 de 2022.

HORA: 8:30 a.m. — 9:30 a.m.

LUGAR: CC HOGAR CASA NOSTRA — Salon multisensorial
TEMA: PIGA y Aprovechamiento de residuos aprovechables

ASISTENTES: Talento humano

ORDEN DEL DIA:

Objetivo.
Introduccién.
Desarrollo.

Materiales a utilizar.
Compromisos.

Anexos

o ak bR

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social
Tel.: (1) 327 97 97
www.integracionsocial.gov.co

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.



Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social
(1) 327 97 97
www.integracionsocial.gov.co

* SECRETARIA DE
BOGOTY/\ | INTEGRACION SOCIAL

FOR-GD-002
Pagina2de5

DESARROLLO:

Con el objetivo de implementar el Plan Institucional de Gestion Ambiental en el Hogar Casa
Nostra, dando a conocer cada uno de los programas que lo componen de igual manera
motivando a realizar un aprovechamiento eficiente de los residuos organicos a fin de que todo el
talento humano realice las practicas adecuadas, disminuyendo los impactos negativos sobre el
medio ambiente,

El Hogar Casa Nostra buscando la implementacién de todos los programas ambientales, y
buscando que los impactos ambientales disminuyan progresivamente; el dia 09 de febrero se
realiza socializacion con el personal de talento humano sobre introduccién al Plan Institucional
de Gestién Ambiental y sobre el aprovechamiento de los residuos Orgéanicos.

Se convoca a todo el talento humano del Hogar Casa Nostra. Se da inicio a la socializacion
realizando preguntas previas a la socializacion, con el fin de conocer los conceptos que tienen
acerca del PIGA y los residuos organicos.

Se mencionan los objetivos principales del Plan Institucional de Gestion Ambiental y de cada
uno de los programas que lo conforman asi:

Programa Uso eficiente del agua

Establecer e implementar estrategias, dirigidas a optimizar el uso del agua y a la conservacion
del recurso, mediante el mejoramiento de la planta fisica “Instalacion de accesorios ahorradores
de agua de manera progresiva de conformidad al presupuesto de la entidad” y procesos de
fortalecimiento ambiental “jornadas de sensibilizacién y campafias institucionales” dirigidos a las
partes interesadas de la Entidad, durante el periodo de ejecucion del actual plan.

Programa Uso Eficiente de energia

Establecer e implementar estrategias, dirigidas a optimizar el uso de la energia, a la
conservacion del recurso y la prevencion de emisiones de Gases de Efecto Invernadero,
mediante el mejoramiento de la planta fisica “Instalacién de fuentes luminicas ahorradoras de
alta eficiencia de manera progresiva de conformidad al presupuesto de la entidad” y procesos
de fortalecimiento ambiental “jornadas de sensibilizacion y campafas institucionales” dirigidas a
las partes interesadas de la entidad, durante el periodo de ejecucién del actual plan.

Programa Gestion Integral de Residuos

Establecer e implementar estrategias orientadas a ejecutar medidas operativas, educativas o de
inversion que mejoren el adecuado manejo, identificacién, prevencion, clasificacion, separacion
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en la fuente, y disposicion final o aprovechamiento de todos los residuos generados en el

desarrollo misional del Hogar Casa Nostra.
Programa Consumo Sostenible

Establecer e implementar estrategias para promover y acompafar el cumplimiento de los
lineamientos ambientales establecidos por la Secretaria Distrital de Integracion Social y la
normatividad ambiental vigente, por medio de la inclusién de obligaciones ambientales en los
términos de referencia y/o anexos técnicos de los contratos, para el desarrollo de las
actividades misionales de la Entidad durante el periodo de ejecucion del actual plan.

Programa Implementacion de Practicas Sostenibles

Establecer e implementar estrategias encaminadas al cuidado, bienestar y adaptacién al cambio
climético, adoptando una cultura ambiental positiva promotora de la calidad de vida y protectora
del ambiente, interactuando con las partes interesadas por medio de la adopcién de buenas
practicas ambientales enfocadas en los lineamientos “Cero Papel, Cero desperdicio de Agua,
Cero desperdicio de Energia, Cero Residuos y Cero emisiones”, mejorando las condiciones
ambientales internas y externas. (Plan institucional de gestion ambiental-piga (2020-2024))

Posterior a la socializacion del PIGA, se proyecta video sobre el aprovechamiento de los
residuos organicos. Se da la explicacién del término residuo organico, cuales son los beneficios
y las metodologias para un aprovechamiento eficiente de este residuo asi:

Beneficios:

Reduce la cantidad de materia organica que va a los rellenos sanitarios

Reduce el uso de fertilizantes inorganicos, a los que sustituye.

Ahorra agua de riego debido a la capacidad de retencion del agua del compost.

Aporta los nutrientes necesarios para el desarrollo de las plantas de forma natural.

Disminuye la contaminacién del suelo por la utilizaciéon de fertilizantes quimicos.

Entre muchos otros beneficios.
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Compostaje: abono obtenido por la descomposicion de materia organica.

Lombricultivo: Es la cria de lombrices con la finalidad de crear abono organico a partir del consumo
de la materia organica por parte de dichas lombrices, se considera uno de los abonos mas ricos en

nutrientes.

Posteriormente se da a conocer que en la institucion se implementard una de estas
metodologias para aprovechar los residuos que se generas en el servicio de alimentos.

Para la realizacion de la socializacién se necesité de Video beam, computador y sillas.

Finalmente se da un espacio para la resolucién de dudas e inquietudes.

5. Compromisos:

Compromisos

Responsables

Fecha de Ejecucién

_ 

CONVOCATORIA. No aplica
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En constancia de lo anterior firman:
Nombres Cargo o Tipo de : .
) y g p Dependencia Firma
Apellidos vinculacién
Fredy Alexander Responsable / i
. Hogar Casa Nostra ~71eol, Jhxunder
Segura Ambiental 9 / '{7 /o %
Jessica Cabrera Coordinadora Hogar Casa Nostra desice (. Crloreca §

0.

Anexos: Registro Fotografico y Planilla de asistencia.

Elaboré: Fredy Alexander Segura Poveda
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REGISTRO FOTOGRAFICO

AREA: GESTION AMBIENTAL
FECHA DE REALIZACION: 09/02/2022

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: SOCIALIZACION PIGA Y RESIDUOS ORGANICOS
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